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MANUAL
STANDAR HASIL PENELITIAN

. Visi dan Misi STIFI Bhakti Pertiwi

Visi STIFI Bhakti Pertiwi

Menjadi unggul dalam penyelenggaraan tri dharma perguruan tinggi untuk menghasilkan

lulusan yang profesional dan berdaya saing nasional dalam bidang kefarmasian di tahun
2025.

Misi STIFI Bhakti Pertiwi

1.

Menyelenggarakan pendidikan kefarmasian yang komprehensif dan progressif untuk
menghasilkan lulusan yang bermoral, profesional dan kompetitif dalam melakukan
pekerjaan kefarmasian.

Menjalankan sistem tata kelola yang baik untuk mendukung terlaksananya tridharma
perguruan tinggi

Melaksanakan kegiatan penelitian dalam pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi
kefarmasian.

Melaksanakan kegiatan pengabdian kepada masyarakat, yang memberi solusi terhadap
masalah yang dihadapi masyarakat serta meningkatkan kesejahteraan masyarakat.
Menjalin kerjasama kefarmasian dengan berbagai institusi dalam upaya melaksanakan tri
dharma perguruan tinggi.

Tujuan STIFI Bhakti Pertiwi

1.

Menghasilkan lulusan yang bermoral, profesional dan kompetitif dalam melakukan
pekerjaan kefarmasian sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Tercapainya sistem tata kelola yang baik untuk mendukung pelaksanaan Tridharma
Perguruan Tinggi.

Menghasilkan ilmu pengetahuan dan teknologi kefarmasian yang dalam meningkatkan
derajat kesehatan masyarakat.

Menerapkan dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan dan teknologi kefarmasian dalam
meningkatkan derajat kesehatan masyarakat.

Menghasilkan kerjasama dengan berbagai institusi yang sinergis, saling menguntungkan

dan berkelanjutan dalam melaksanakan Tridharma Perguruan Tinggi.



Il. Tujuan Manual Standar Hasil Penelitian

1.

Tujuan manual penetapan standar

Untuk merancang, merumuskan dan menetapkan Standar hasil penelitian di STIFI
Bhakti Pertiwi.

Tujuan manual pelaksanaan standar

Untuk merancang manual pelaksanaan Standar hasil penelitian di STIFI Bhakti
Pertiwi

Tujuan manual evaluasi standar

Untuk melakukan evaluasi pelaksanaan Standar hasil penelitian sehingga
pelaksanaan isi Standar hasil penelitian dapat dikendalikan.

Tujuan manual pengendalian standar

Untuk mengendalikan pelaksanaan isi Standar hasil penelitian sehingga isi Standar
Hasil penelitian dapat tercapai/terpenuhi.

Tujuan manual peningkatan standar

Untuk meningkatkan isi Standar hasil penelitian

I1l1. Ruang Luas Lingkup Manual Standar Hasil Penelitian

Kriteria minimal tentang mutu hasil penelitian yaitu semua luaran yang dihasilkan

melalui kegiatan yang memenuhi kaidah dan metode ilmiah secara sistematis sesuai

otonomi keilmuan dan budaya akademik.

I\V/. Definisi Istilah

1.

Merumuskan standar Hasil Penelitian adalah menuliskan setiap isi ke dalam
bentukpernyataan lengkap untuk dengan menggunakan rumus Audience, Behaviour,
Competence dan Degree (ABCD).

Menetapkan Standar adalah tindakan persetujuan dan pengesahan Standar Hasil
Penelitian, sehingga Standar Hasil Penelitian dinyatakan berlaku.

Evaluasi adalah melakukan pengukuran atas suatu proses atau suatu kegiatan agar
diketahui apakah proses atau kegiatan tersebut dilaksanakan sesuai dengan isi
Standar SPMI.

Pemeriksaan adalah mengecek atau mengaudit secara rinci Ssemua aspek

penyelenggaraan pendidikan tinggi yang dilakukan secara berkala, untuk



10.

11.

12.

13.

14.

mencocokkan apakah semua penyelenggaraan pendidikan tinggi tersebut telah
berjalan sesuai dengan isi Standar SPMI.

Melaksanakan Standar Hasil Penelitian adalah ukuran, spesifikasi, patokan,
sebagaimana dinyatakan dalam pernyataan standar harus dipatuhi, dikerjakan,
dipenuhi pencapaiannya.

Manual adalah uraian tentang urutan langkah untuk mencapai sesuatu yang ditulis
secara sistematis, kronologis, logis, dan koheren.

Pengendalian adalah melakukan tindakan koreksi atas pelaksanaan Standar Hasil
Penelitian sehingga penyimpangan/ kegagalan pemenuhan Standar Hasil Penelitian
dapat diperbaiki.

Tindakan  koreksi  adalah  melakukan  tindakan  perbaikan  sehingga
ketercapaian/kegagalan pemenuhan isi Standar Hasil Penelitian dapat dipenuhi oleh
pelaksana isi Standar Hasil Penelitian.

Peneliti adalah dosen dan mahasiswa yang ditetapkan untuk melaksanakan kegiatan
penelitian berdasarkan surat keputusan atau SK.

Auditor AMI adalah tim mutu internal yang bertugas memeriksa mutu pelaksanaan
standar hasil penelitian.

Auditee adalah tim penanggung jawab standar hasil penelitian yang diperiksa AMI.
Standar hasil penelitian adalah hasil penelitian yang memenuhi kaidah ilmiah,
pendokumentasian dan didesiminasikan melalui forum ilmiah pada area nasional
maupun internasional, serta dapat dipertanggungjawabkan secara moral dan etika.
Penelitian adalah kegiatan yang dilakukan menurut kaidah dan metode ilmiah secara
sistematik untuk memperoleh informasi, data dan keterangan dengan pemahaman
dan pembuktian kebenaran atau ketidakbenaran asumsi/hipotesis di bidang ilmu
pengetahuan dan teknologi.

Hasil penelitian adalah semua luaran yang dihasilkan melalui kegiatan yang
memenuhi kaidah dan metode ilmiah secara sistematis sesuai otonomi keilmuan dan

budaya akademik.



V. Prosedur

1. Langkah-langkah Penetapan Standar Hasil Penelitian
No Aktivitas Pelaksana
Ketua STIFI | Wakil Ketua | LPPM LPMI
1 Merumuskan Kriteria minimal tentang mutu hasil penelitian
2 Menelaah rumusan Kriteria minimal tentang mutu hasil
penelitian
3 Merumuskan hasil telaah Kriteria minimal tentang mutu hasil |
penelitian - *
4 | Verifikasi Kriteria minimal tentang mutu hasil penelitian TIDAK l
5 Penetapan SK Standar hasil penelitian - YA
2. Langkah-langkah Pelaksanaan Standar Hasil Penelitian
No Aktivitas Pelaksana
Wakil Ketua Il LPMI LPPM Peneliti
1 Menyiapkan dokumen fertulis standar kriteria minimal tentang
mutu hasil penelitian -
2 Melakukan sosialisasi standar kriteria minimal tentang mutu v
hasil penelitian kepada seluruh peneliti secara periodik dan e
konsisten
3 Melaksanakan kegiatan penyelenggaraan Standar hasil
penelitian sebagai tolok ukur kegiatan tri dharma PT > - .
3. Langkah-langkah Evaluasi Standar Hasil Penelitian
No Aktivitas Pelaksana
Wakil Ketua | LPMI Auditor AMI Auditee
1 Melakukan pengukuran kedalaman dan keluasan hasil Penelitian
—_—>
Ce=d |
2 Mencatat atau merekam semua temuan berupa ketidaksesuaian w,],r
pelaksanaan standar hasil penelitian dan menyepakati hasil temuan -
3 Mencatat alasan atau penyebab terjadinya ketidaksesuaian dan
penyimpangan standar hasil penelitian
[
4 Memeriksa dan mengevaluasi alasan dan penyebab penyimpangan v TINAK
dan kefidaktercapaian standar ?
5 Menyusun laporan hasil evaluasi standar ey
6 Menerima laporan hasil audit pelaksanaan standar hasil penelitian ke

Ketua STIFI




4. Langkah-langkah Pengendalian Standar Hasil Penelitian

No Aktivitas Pelaksana
Wakil Ketua | LPMI AMI

1 Melakukan pemenksaan terhadap pencapaian standar dan atau

menyimpang yang terjadi terhadap pencapaian standar hasil penelitian. ?
2 Melakukan pencatatan dan mempelajan alasan atau penyebab

terjadinya penyimpangan dari isi standar hasil penelitian, atau apabila

isi standar hasil penelitian gagal dicapai.
3 Mengambil tindakan korektif terhadap setiap penyimpangan/ kegagalan

ketercapaian isi standar hasil penelitian -(__
4 Mencatat dan merekomendasikan tindakan korektif kepada pengelola

Program Studi.
5 Membuat laporan tertulis secara periodik tentang semua temuan yang

menyangkut pengendalian standar hasil penelitian.

5. Langkah-langkah Peningkatan Standar Hasil Penelitian

No Aktivitas Pelaksana
Wakil Ketua | LPPM LPMI Prodi
1 Mempelajari laporan hasil pengendalian standar hasil penelitian -
2 Menyelenggarakan diskusi hasil laporan hasil audit standar hasil
penelitian 9- ,- -
3 Melakukan evaluasi isi standar hasil penelitian y
BN
4 Melakukan revisi isi standar hasil penelitian sehingga menjadi standar
hasil penelitian baru atau yang memenuhi atau sesuai dengan -
perkembangan kegiatan Perguruan tinggi.
5 Melakukan kegiatan dalam proses penetapan standar hasil penelitian
t
VI. Pejabat/Petugas yang menjalankan manual Standar Hasil Penelitian.
Pejabat P-Penetapan P-Pelaksanaan | E-Evaluasi P-Pengendalian | P-Peningkatan
Ketua STIFI v
Wakil Ketua | N N N v
LPMI v v v v
LPPM v v
AMI v v
Prodi N
Peneliti \




VIIl. Dokumen Terkait

© 0 N o g b

Kebijakan mutu STIFI Bhakti Pertiwi
Rencana Induk Penelitian (RIP) STIFI
Pedoman penelitian

Agenda penelitian

Laporan tahunan kegiatan penelitian
Manuskrip dan jurnal penelitian
Pernyataan bebas plagiat

Referensi

Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi
Undang-undang R1 Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional.
Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan pendidikan
Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi

Permenristekdikti No 03, Tahun 2020 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi.
Permenristekdikti No 18 Tahun 2018 tentang Penelitian.

Statuta STIFI Bhakti Pertiwi

Renstra STIFI Bhakti Pertiwi

RIP STIFI Bhakti Pertiwi

Road map penelitian STIFI Bhakti Pertiwi
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MANUAL
STANDAR ISI PENELITIAN

. Visi dan Misi STIFI Bhakti Pertiwi

Visi STIFI Bhakti Pertiwi

Menjadi unggul dalam penyelenggaraan tri darma perguruan tinggi untuk menghasilkan

lulusan yang profesional dan berdaya saing nasional dalam bidang kefarmasian di tahun
2025.

Misi STIFI Bhakti Pertiwi

1.

Menyelenggarakan pendidikan kefarmasian yang komprehensif dan progressif untuk
menghasilkan lulusan yang bermoral, profesional dan kompetitif dalam melakukan
pekerjaan kefarmasian.

Menjalankan sistem tata kelola yang baik untuk mendukung terlaksananya tridharma
perguruan tinggi

Melaksanakan kegiatan penelitian dalam pengembangan ilmu pengetahuan dan
teknologi kefarmasian.

Melaksanakan kegiatan pengabdian kepada masyarakat, yang memberi solusi
terhadap masalah yang dihadapi masyarakat serta meningkatkan kesejahteraan
masyarakat.

Menjalin kerjasama kefarmasian dengan berbagai institusi dalam upaya melaksanakan
tri dharma perguruan tinggi.

Tujuan STIFI Bhakti Pertiwi

1.

Menghasilkan lulusan yang bermoral, profesional dan kompetitif dalam melakukan
pekerjaan kefarmasian sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Tercapainya sistem tata kelola yang baik untuk mendukung pelaksanaan Tridharma
Perguruan Tinggi.

Menghasilkan ilmu pengetahuan dan teknologi kefarmasian yang dalam
meningkatkan derajat kesehatan masyarakat.

Menerapkan dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan dan teknologi kefarmasian

dalam meningkatkan derajat kesehatan masyarakat.



5.

Menghasilkan kerjasama dengan berbagai institusi yang sinergis, saling

menguntungkan dan berkelanjutan dalam melaksanakan Tridharma Perguruan Tinggi.

Il. Tujuan Manual Isi Penelitian

1.

Tujuan manual penetapan standar

Untuk merancang, merumuskan dan menetapkan Standar isi penelitian di STIFI
Bhakti Pertiwi.

Tujuan manual pelaksanaan standar

Untuk merancang manual pelaksanaan Standar isi penelitian di STIFI Bhakti Pertiwi
Tujuan manual evaluasi standar

Untuk melakukan evaluasi pelaksanaan Standar isi penelitian sehingga pelaksanaan
isi Standar isi penelitian dapat dikendalikan.

Tujuan manual pengendalian standar

Untuk mengendalikan pelaksanaan isi Standar isi penelitian sehingga isi Standar isi
penelitian dapat tercapai/terpenuhi.

Tujuan manual peningkatan standar

Untuk meningkatkan isi Standar isi penelitian

I1l. Ruang Lingkup Manual Standar Isi Penelitian

Kriteria minimal tentang mutu hasil penelitian yaitu semua luaran yang dihasilkan

melalui kegiatan yang memenuhi kaidah dan metode ilmiah secara sistematis sesuai

otonomi keilmuan dan budaya akademik.

I\V/. Definisi Istilah

1.

Standar isi penelitian merupakan kriteria minimal tentang kedalaman dan keluasan
materi penelitian.

Materi penelitian merupakan kedalaman dan keluasan penelitian dasar dan penelitian
terapan.

Evaluasi adalah melakukan pengukuran atas suatu proses atau suatu kegiatan agar
diketahui apakah proses atau kegiatan tersebut dilaksanakan sesuai dengan isi
Standar SPMI

Pemeriksaan adalah mengecek atau mengaudit secara rinci Ssemua aspek

penyelenggaraan pendidikan tinggi yang dilakukan secara berkala, untuk
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mencocokkan apakah semua penyelenggaraan pendidikan tinggi tersebut telah

berjalan sesuai dengan isi Standar SPMI.

5. Melaksanakan Standar Isi Penelitian adalah ukuran, spesifikasi, patokan,

sebagaimana dinyatakan dalam pernyataan standar harus dipatuhi, dikerjakan,

dipenuhi pencapaiannya.

6. Manual adalah uraian tentang urutan langkah untuk mencapai sesuatu yang ditulis

secara sistematis, kronologis, logis, dan koheren.

V. Prosedur

1. Langkah-langkah Penetapan Standar Isi Penelitian
No Aktivitas Pelaksana
Ketua STIFI | Wakil Ketua | LPPM LPMI
1 Merumuskan Kriteria minimal tentang mutu isi penelitian
2 Menelaah rumusan Kriteria minimal tentang mutu isi penelitian |
3 Merumuskan hasil telaah Knteria minimal tenfang mutu isi
penelitian EI—
4 Verifikasi Kriteria minimal tentang mutu isi penelitian <”\ TIDAK
5 Penetapan SK Standar isi penelitian C YA
2. Langkah-langkah Penetapan Standar Isi Penelitian
No Aktivitas Pelaksana
Wakil Ketua Il LPMI LPPM Peneliti
1 Menyiapkan dokumen tertulis yang menjelaskan sistematika enelitian
sesuai dengan standar isi penelitian
2 Melakukan sosialisasi standar kriteria minimal tentang mutu isi W
penelitian kepada seluruh peneliti secara periodik dan konsisten []
3 Melaksanakan kegiatan penyelenggaraan Standar isi penelitian D
sebagai folok ukur kegiatan {ri dharma PT > [:]
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3.

Langkah-langkah Penetapan Standar Isi Penelitian
No Aktivitas Pelaksana
Wakil Ketua | LPMI Auditor AMI Auditee
1 Melakukan pengukuran kedalaman dan keluasan isi Penelitian
r=d -
B E
2 Mencatat atau merekam semua temuan berupa ketidaksesuaian \lp
pelaksanaan standar isi penelitian dan menyepakati isi temuan -
3 Mencatat alasan atau penyebab terjadinya kefidaksesuaian dan
penyimpangan standar isi penelitian
4 Memeriksa dan mengevaluasi alasan dan penyebab penyimpangan J7 TINAK
dan ketidaktercapaian standar ’
5 Menyusun laporan isi evaluasi standar ya ﬁ
6 Menerima laporan isi audit pelaksanaan standar isi penelitian ke
Ketua STIFI --’r
Langkah-langkah Penetapan Standar Isi Penelitian
No Aktivitas Pelaksana
Wakil Ketua | LPMI AMI
1 Melakukan pemeriksaan terhadap pencapaian standar dan atau
menyimpang yang terjadi terhadap pencapaian standar isi penelitian. ’
2 Melakukan pencatatan dan mempelajari  alasan atau penyebab
terjadinya penyimpangan dari isi standar isi penelitian, atau apabila isi
standar isi penelitian gagal dicapai.
3 Mengambil tindakan korektif terhadap setiap penyimpangan/ kegagalan -.l,
ketercapaian isi standar isi penelitian -(___F
4 Mencatat dan merekomendasikan tindakan korektif kepada pengelola v
Program Studi.
5 Membuat laporan tertulis secara periodik tentang semua temuan yang

menyangkut pengendalian standar isi penelitian.
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5. Langkah-langkah Penetapan Standar Isi Penelitian

No Aktivitas Pelaksana
Wakil Ketua | LPPM LPMI Prodi
1 Mempelajari laporan hasil pengendalian standar isi penelitian I_T_]
2 Menyelenggarakan diskusi hasil laporan isi audit standar isi penelitian W
T L {

3 Melakukan evaluasi standar isi penelitian BD
4 Melakukan revisi isi standar isi penelitian sehingga menjadi standar isi

penelitian  baru atau yang memenuhi atau sesuai dengan [j

perkembangan kegiatan Perguruan tinggi.
5 Melakukan kegiatan dalam proses penetapan standar isi penelitian

V1. Pejabat/Petugas yang menjalankan Penetapan Standar Isi Penelitian

Pejabat P-Penetapan P-Pelaksanaan | E-Evaluasi P-Pengendalian | P-Peningkatan
Ketua STIFI N

Wakil Ketua N N N v
LPMI N v v v
LPPM N N

AMI v v

Prodi V
Peneliti N

VIIl. Dokumen Terkait

Pedoman penelitian

Agenda penelitian

N o g~ w D E

Pernyataan bebas plagiat

Kebijakan mutu STIFI Bhakti Pertiwi
Rencana Induk Penelitian (RIP) STIFI

Laporan tahunan kegiatan penelitian

Manuskrip dan jurnal penelitian
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MANUAL
STANDAR PROSES PENELITIAN

. Visi dan Misi STIFI Bhakti Pertiwi

Visi STIFI Bhakti Pertiwi

Menjadi unggul dalam penyelenggaraan tri dharma perguruan tinggi untuk menghasilkan

lulusan yang profesional dan berdaya saing nasional dalam bidang kefarmasian di tahun
2025.

Misi STIFI Bhakti Pertiwi

1.

Menyelenggarakan pendidikan kefarmasian yang komprehensif dan progressif untuk
menghasilkan lulusan yang bermoral, profesional dan kompetitif dalam melakukan
pekerjaan kefarmasian.

Menjalankan sistem tata kelola yang baik untuk mendukung terlaksananya tridharma
perguruan tinggi

Melaksanakan kegiatan penelitian dalam pengembangan ilmu pengetahuan dan
teknologi kefarmasian.

Melaksanakan kegiatan pengabdian kepada masyarakat, yang memberi solusi
terhadap masalah yang dihadapi masyarakat serta meningkatkan kesejahteraan
masyarakat. -

Menjalin kerjasama kefarmasian dengan berbagai institusi dalam upaya melaksanakan
tri dharma perguruan tinggi.

Tujuan STIFI Bhakti Pertiwi

1.

Menghasilkan lulusan yang bermoral, profesional dan kompetitif dalam melakukan
pekerjaan kefarmasian sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Tercapainya sistem tata kelola yang baik untuk mendukung pelaksanaan Tridharma
Perguruan Tinggi.

Menghasilkan ilmu pengetahuan dan teknologi kefarmasian yang dalam
meningkatkan derajat kesehatan masyarakat.

Menerapkan dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan dan teknologi kefarmasian

dalam meningkatkan derajat kesehatan masyarakat.
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5.

Menghasilkan kerjasama dengan berbagai institusi yang sinergis, saling

menguntungkan dan berkelanjutan dalam melaksanakan Tridharma Perguruan Tinggi.

Il. Tujuan Manual

1.

Tujuan manual penetapan standar

Untuk merancang, merumuskan dan menetapkan Standar proses penelitian di STIFI
Bhakti Pertiwi.

Tujuan manual pelaksanaan standar

Untuk merancang manual pelaksanaan Standar proses penelitian di STIFI Bhakti
Pertiwi

Tujuan manual evaluasi standar

Untuk melakukan evaluasi pelaksanaan Standar proses penelitian sehingga
pelaksanaan isi Standar proses penelitian dapat dikendalikan.

Tujuan manual pengendalian standar

Untuk mengendalikan pelaksanaan isi Standar proses penelitian sehingga isi Standar
proses penelitian dapat tercapai/terpenuhi.

Tujuan manual peningkatan standar

Untuk meningkatkan isi Standar proses penelitian

Ruang Lingkup Manual Standar Proses Penelitian

Ruang lingkup Standar proses penelitian merupakan kriteria minimal tentang

kegiatan penelitian yang terdiri atas perencanaan, pelaksanaan, dan pelaporan.

. Definisi Istilah
1.

Merumuskan standar proses Penelitian adalah menuliskan setiap isi ke dalam bentuk
pernyataan lengkap untuk dengan menggunakan rumus Audience, Behaviour,
Competence dan Degree (ABCD).

Menetapkan Standar adalah tindakan persetujuan dan pengesahan Standar proses
Penelitian, sehingga Standar proses Penelitian dinyatakan berlaku.

Evaluasi adalah melakukan pengukuran atas suatu proses atau suatu kegiatan agar
diketahui apakah proses atau kegiatan tersebut dilaksanakan sesuai dengan isi
Standar SPMI.

Pemeriksaan adalah mengecek atau mengaudit secara rinci Ssemua aspek

penyelenggaraan pendidikan tinggi yang dilakukan secara berkala, untuk
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10.

11.
12.

13.

14.

mencocokkan apakah semua penyelenggaraan pendidikan tinggi tersebut telah
berjalan sesuai dengan isi Standar SPMI.

Melaksanakan Standar proses Penelitian adalah ukuran, spesifikasi, patokan,
sebagaimana dinyatakan dalam pernyataan standar harus dipatuhi, dikerjakan,
dipenuhi pencapaiannya.

Manual adalah uraian tentang urutan langkah untuk mencapai sesuatu yang ditulis
secara sistematis, kronologis, logis, dan koheren.

Pengendalian adalah melakukan tindakan koreksi atas pelaksanaan Standar proses
Penelitian sehingga penyimpangan/ kegagalan pemenuhan Standar proses Penelitian
dapat diperbaiki.

Tindakan  koreksi  adalah  melakukan  tindakan  perbaikan  sehingga
ketercapaian/kegagalan pemenuhan isi Standar proses Penelitian dapat dipenuhi oleh
pelaksana isi Standar proses Penelitian.

Peneliti adalah dosen dan mahasiswa yang ditetapkan untuk melaksanakan kegiatan
penelitian berdasarkan surat keputusan atau SK.

Auditor AMI adalah tim mutu internal yang bertugas memeriksa mutu pelaksanaan
standar hasil penelitian.

Auditee adalah tim penanggung jawab standar proses penelitian yang diperiksa AMI.
Standar Proses Penelitian adalah kriteria minimal tentang kegiatan penelitian yang
terdiri atas perencanaan, pelaksanaan, dan pelaporan.

Penelitian adalah kegiatan yang dilakukan menurut kaidah dan metode ilmiah secara
sistematik untuk memperoleh informasi, data dan keterangan dengan pemahaman
dan pembuktian kebenaran atau ketidakbenaran asumsi/hipotesis di bidang ilmu
pengetahuan dan teknologi.

Hasil penelitian adalah semua luaran yang dihasilkan melalui kegiatan yang
memenuhi kaidah dan metode ilmiah secara sistematis sesuai otonomi keilmuan dan

budaya akademik.
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V. Prosedur

1.

Langkah-langkah Penetapan Standar Proses Penelitian

No

Aktivitas

Pelaksana

Ketua STIFI

Wakil Ketua |

LPPM

LPMI

Merumuskan knteria minimal tentang kegiatan penelitian yang terdiri
atas perencanaan, pelaksanaan, dan pelaporan.

Mentelaah rumusan kriteria minimal tentang kegiatan penelitian yang
terdiri atas perencanaan, pelaksanaan, dan pelaporan.

Merumuskan hasil telaah kriteria minimal tentang kegiatan penelitian
yang terdin atas perencanaan, pelaksanaan, dan pelaporan.

Verifikasi Kriteria minimal tentang kegiatan penelitian yang terdini atas
perencanaan, pelaksanaan, dan pelaporan.

4

TIDAK

Penetapan SK Standar proses penelitian

YA

2.

Langkah-langkah Pelaksanaan Standar

Proses Penelitian

No

Aktivitas

Pelaksana

Wakil Ketua |

LPMI

LPPM

Peneliti

Tim
Reviewer

Menyiapkan dokumen tertulis standar kriteria
minimal tentang kegiatan penelitian yang terdiri
atas perencanaan, pelaksanaan, dan pelaporan.

Melakukan sosialisasi standar Proses Penelitian N

tim
tenaga

kepada  pengelola  program  studi,
pakar({reviewer), seluruh dosen dan
kependidikan secara periodik dan konsisten

Melaksanakan kegiatan penyelenggaraan Standar
proses penelitian sebagai folok ukur kegiatan fri
dharma PT

3.

Langkah-langkah Evaluasi Standar Proses Penelitian

No

Aktivitas

Pelaksana

Wakil Ketua |

LPMI

Auditor AMI

Melakukan pengukuran kedalaman dan keluasan proses Penelitian

Mencatat atau merekam semua temuan berupa ketidaksesuaian
pelaksanaan standar proses penelitian dan menyepakati isi temuan

—>
mw
v
=

Mencatat alasan atau penyebab terjadinya kefidaksesuaian dan
penyimpangan standar proses penelitian

S

Memeriksa dan mengevaluasi alasan dan penyebab penyimpangan
dan ketidaktercapaian standar

TIDAK

Menyusun laporan isi evaluasi standar

194

Menerima laporan isi audit pelaksanaan standar proses penelitian ke
Ketua STIFI
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4. Langkah-langkah Pengendalian Standar Proses Penelitian

No Aktivitas Pelaksana
Wakil Ketua | LPMI AMI

1 Melakukan pemerksaan terhadap pencapaian standar dan atau
menyimpang yang terjadi terhadap pencapaian standar proses
penelitian.

2 Melakukan pencatatan dan mempelajari alasan atau penyebab iy
terjadinya penyimpangan dari isi standar proses penelitian, atau _-
apabila isi standar proses penelitian gagal dicapai.

3 Mengambil tindakan korektif terhadap setiap penyimpangan/ kegagalan
ketercapaian isi standar prosesi penelitian -(__

4 Mencatat dan merekomendasikan tindakan korektif kepada pengelola v
Program Studi. *

5 Membuat |aporan tertulis secara periodik tentang semua temuan yang
menyangkut pengendalian standar isi penelitian.

5. Langkah-langkah Peningkatan Standar Proses Penelitian
No Aktivitas Pelaksana
Wakil Ketua | LPPM LPMI Prodi

1 Mempelajari laporan hasil pengendalian standar proses penelitian -
2 Menyelenggarakan diskusi hasil laporan isi audit standar proses WV

penelitian -—-->- >IN < m
3 Melakukan evaluasi standar proses penelitian v
4 Melakukan revisi isi standar proses penelitian sehingga menjadi

standar proses penelitian baru atau yang memenuhi atau sesuai -

dengan perkembangan kegiatan Perguruan tinggi.
5 Melakukan kegiatan dalam proses penetapan standar proses

penelitian -

V1. Pejabat/Petugas yang Menjalankan Manual Standar Proses Penelitian

Pejabat P-Penetapan P-Pelaksanaan | E-Evaluasi P-Pengendalian | P-Peningkatan
Ketua STIFI v

Wakil Ketua | N N N N
LPMI N N N v
LPPM N N

AMI N v

Prodi \
Peneliti N

Tim Reviewer N

20




VII.

VIII.

Dokumen Terkait

1.

Kebijakan mutu STIFI Bhakti Pertiwi

2. Rencana Induk Penelitian (RIP) STIFI
3. Pedoman penelitian

4,
5
6
7

Agenda penelitian

. Laporan tahunan kegiatan penelitian
. Manuskrip dan jurnal penelitian
. Pernyataan bebas plagiat

Referensi

1.
2.

© © N o 0 &

Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi

Undang-undang Rl Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional.
Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan pendidikan
Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi

Permenristekdikti No 03, Tahun 2020 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi.
Permenristekdikti No 18 Tahun 2018 tentang Penelitian.

Statuta STIFI Bhakti Pertiwi

Renstra STIFI Bhakti Pertiwi

RIP STIFI Bhakti Pertiwi

Road map penelitian STIFI Bhakti Pertiwi
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MANUAL
STANDAR PENILAIAN PENELITIAN

. Visi dan Misi STIFI Bhakti Pertiwi

Visi STIFI Bhakti Pertiwi

Menjadi unggul dalam penyelenggaraan tri darma perguruan tinggi untuk menghasilkan

lulusan yang profesional dan berdaya saing nasional dalam bidang kefarmasian di tahun
2025.

Misi STIFI Bhakti Pertiwi

1.

Menyelenggarakan pendidikan kefarmasian yang komprehensif dan progressif untuk
menghasilkan lulusan yang bermoral, profesional dan kompetitif dalam melakukan
pekerjaan kefarmasian.

. Menjalankan sistem tata kelola yang baik untuk mendukung terlaksananya tridharma

perguruan tinggi

. Melaksanakan kegiatan penelitian dalam pengembangan ilmu pengetahuan dan

teknologi kefarmasian.

. Melaksanakan kegiatan pengabdian kepada masyarakat, yang memberi solusi terhadap

masalah yang dihadapi masyarakat serta meningkatkan kesejahteraan masyarakat.

. Menjalin kerjasama kefarmasian dengan berbagai institusi dalam upaya melaksanakan

tri dharma perguruan tinggi.

Tujuan STIFI Bhakti Pertiwi

1.

Menghasilkan lulusan yang bermoral, profesional dan kompetitif dalam melakukan
pekerjaan kefarmasian sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

. Tercapainya sistem tata kelola yang baik untuk mendukung pelaksanaan Tridharma

Perguruan Tinggi.

. Menghasilkan ilmu pengetahuan dan teknologi kefarmasian yang dalam meningkatkan

derajat kesehatan masyarakat.

. Menerapkan dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan dan teknologi kefarmasian dalam

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat.

. Menghasilkan kerjasama dengan berbagai institusi yang sinergis, saling

menguntungkan dan berkelanjutan dalam melaksanakan Tridharma Perguruan Tinggi.
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Il. Tujuan Manual Standar Penilaian Penelitian

1.

Tujuan manual penetapan standar

Untuk merancang, merumuskan dan menetapkan Standar penilaian penelitian di
STIFI Bhakti Pertiwi.

Tujuan manual pelaksanaan standar

Untuk merancang manual pelaksanaan Standar penilaian penelitian di STIFI Bhakti
Pertiwi

Tujuan manual evaluasi standar

Untuk melakukan evaluasi pelaksanaan Standar penilaian penelitian sehingga
pelaksanaan isi Standar penilaian penelitian dapat dikendalikan.

Tujuan manual pengendalian standar

Untuk mengendalikan pelaksanaan isi Standar penilaian penelitian sehingga isi
Standar penilaian penelitian dapat tercapai/terpenuhi.

Tujuan manual peningkatan standar

Untuk meningkatkan isi Standar penilaian penelitian

I11. Ruang Lingkup Manual Standar Penilaian Penelitian

Kriteria minimal tentang penilaian terhadap proses dan hasil penelitian yang dilakukan

secara terintegrasi minimal memenuhi unsur edukatif, akuntabel dan transparan.

1. Definisi Istilah

1.

Standar adalah kualifikasi, kriteria, ukuran, patokan, spesifikasi minimal yang harus
dicapai atau dipenuhi.

Standar penilaian penelitian merupakan kriteria minimal penilaian penelitian terhadap
proses dan hasil penelitian.

Menetapkan standar penilaian penelitian adalah tindakan berupa merancang,
merumuskan, persetujuan dan pengesahan standar sehingga standar penilaian

penelitian dinyatakan berlaku.

Merumuskan standar penilaian Penelitian adalah menuliskan setiap isi ke dalam
bentuk pernyataan lengkap untuk dengan menggunakan rumus Audience, Behaviour,

Competence dan Degree (ABCD).

Menetapkan Standar adalah tindakan persetujuan dan pengesahan Standar penilaian

Penelitian, sehingga Standar penilaian Penelitian dinyatakan berlaku.
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6.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Evaluasi adalah melakukan pengukuran atas suatu proses atau suatu kegiatan agar
diketahui apakah proses atau kegiatan tersebut dilaksanakan sesuai dengan isi Standar
SPML.

Pemeriksaan adalah mengecek atau mengaudit secara rinci semua aspek
penyelenggaraan pendidikan tinggi yang dilakukan secara berkala, untuk
mencocokkan apakah semua penyelenggaraan pendidikan tinggi tersebut telah

berjalan sesuai dengan isi Standar SPMI.

Melaksanakan Standar penilaian Penelitian adalah ukuran, spesifikasi, patokan,
sebagaimana dinyatakan dalam pernyataan standar harus dipatuhi, dikerjakan,

dipenuhi pencapaiannya.

Manual adalah uraian tentang urutan langkah untuk mencapai sesuatu yang ditulis
secara sistematis, kronologis, logis, dan koheren.

Pengendalian adalah melakukan tindakan koreksi atas pelaksanaan Standar penilaian
Penelitian sehingga penyimpangan/ kegagalan pemenuhan Standar penilaian

Penelitian dapat diperbaiki.

Tindakan  koreksi  adalah  melakukan  tindakan  perbaikan  sehingga
ketercapaian/kegagalan pemenuhan isi Standar penilaian Penelitian dapat dipenuhi

oleh pelaksana isi Standar penilaian Penelitian.

Peneliti adalah dosen dan mahasiswa yang ditetapkan untuk melaksanakan kegiatan

penelitian berdasarkan surat keputusan atau SK.

Auditor AMI adalah tim mutu internal yang bertugas memeriksa mutu pelaksanaan

standar penilaian penelitian.
Auditee adalah tim penanggung jawab standar hasil penelitian yang diperiksa AMI.

Standar penilaian Penelitian adalah kriteria minimal terhadap proses dan hasil

penelitian.

Penelitian adalah kegiatan yang dilakukan menurut kaidah dan metode ilmiah secara
sistematik untuk memperoleh informasi, data dan keterangan dengan pemahaman
dan pembuktian kebenaran atau ketidakbenaran asumsi/hipotesis di bidang ilmu

pengetahuan dan teknologi.
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17. Hasil penelitian adalah semua luaran yang dihasilkan melalui kegiatan yang
memenuhi kaidah dan metode ilmiah secara sistematis sesuai otonomi keilmuan dan

budaya akademik.

V. Prosedur

1. Langkah-langkah Penetapan Standar Penilaian Penelitian

No Aktivitas Pelaksana
Ketua STIFI Wakil Ketua | LPPM LPMI
1 Merumuskan Kriteria minimal tentang penilaian terhadap proses
dan hasil penelitian berdasarkan unsur edukatif, akuntabel dan -
fransparan. 3

2 Menelaah rumusan Kriteria minimal tentang penilaian terhadap
proses dan hasil penelitian berdasarkan unsur edukatif,

akuntabel dan transparan
T

3 Merumuskan Kriteria minimal tentang penilaian terhadap proses

fransparan.
4 | Verifikasi Kriteria minimal tentang penilaian terhadap proses | TIDAK

dan hasil penelitian berdasarkan unsur edukatif, akuntabel dan
fransparan

YA

5 Penetapan SK Standar penilaian penelitian -\7

2. Langkah-langkah Pelaksanaan Standar Penilaian Penelitian

No Aktivitas Pelaksana
Wakil Ketua | LPMI LPPM Peneliti

1 Menyiapkan dokumen tertulis standar kriteria minimal tentang
penilaian terhadap proses dan hasil peneliian berdasarkan |
unsur edukatif, akuntabel dan transparan

2 Melakukan sosialisasi standar kriteria minimal tentang penilaian Vv
ferhadap proses dan hasil penelitian berdasarkan unsur [j

3 Melaksanakan penyelenggaraan standar kriteria minimal

penilaian terhadap proses dan hasil penelitian berdasarkan I:' g D
unsur edukatif, akuntabel dan transparan sebagai tolak ukur
pencapaian kegiatan tri dharma PT.

A 4
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3.

Langkah-langkah Evaluasi Standar Penilaian Penelitian

No

Aktivitas

Pelaksana

Wakil Ketua |

LPMI

Auditor AMI

Auditee

Melakukan pengukuran kedalaman dan keluasan penilaian Penelitian

M

Mencatat atau merekam semua temuan berupa ketidaksesuaian
pelaksanaan standar penilaian penelitian dan menyepakati isi temuan

C=d
v
=N

Mencatat alasan atau penyebab terjadinya ketidaksesuaian dan
penyimpangan standar penilaian penelitian

N

Memeriksa dan mengevaluasi alasan dan penyebab penyimpangan
dan ketidaktercapaian standar

TINAK

Menyusun laporan isi evaluasi standar

ya

o1

Menerima laporan isi audit pelaksanaan standar penilaian penelitian
ke Ketua STIFI

Langkah-langkah Pengendalian Standar Penilaian Penelitian

No

Akfivitas

Pelaksana

Wakil Ketua |

LPMI

Melakukan pemeriksaan terhadap pencapaian standar dan atau
menyimpang yang terjadi terhadap pencapaian standar penilaian
penelitian.

Melakukan pencatatan dan mempelajari alasan atau penyebab
terjadinya penyimpangan dari isi standar penilaian penelitian, atau
apabila isi standar penilaian penelitian gagal dicapai.

N

Mengambil tindakan korektif terhadap setiap penyimpangan/ kegagalan
ketercapaian isi standar penilaian penelitian

Mencatat dan merekomendasikan tindakan korektif kepada pengelola
Program Studi.

Membuat laporan tertulis secara periodik tentang semua temuan yang
menyangkut pengendalian standar penilaian penelitian.
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5. Langkah-langkah peningkatan Standar Penilaian Penelitian

No Aktivitas Pelaksana
Wakil Ketua | LPPM LPMI Prodi

1 Mempelajari laporan hasil pengendalian standar penilaian penelitian -
2 Menyelenggarakan diskusi hasil laporan isi audit standar penilaian W

penclan B <
3 Melakukan evaluasi standar penilaian penelitian
4 Melakukan revisi isi standar penilaian penelitian sehingga menjadi y

standar penilaian penelitian baru atau yang memenuhi atau sesuai -

dengan perkembangan kegiatan Perguruan tinggi.
5 Melakukan kegiatan dalam proses penetapan standar penilaian|

penelitian -

V1. Pejabat/Petugas yang menjalankan Manual Standar Penilaian Penelitian

Pejabat P-Penetapan P-Pelaksanaan | E-Evaluasi P-Pengendalian | P-Peningkatan
Ketua STIFI N

Wakil Ketua | N N N N
LPMI N N N N
LPPM N N

AMI N N

Prodi N
Peneli N

VIIl. Dokumen Terkait

1. Kebijakan mutu STIFI Bhakti Pertiwi
Rencana Induk Penelitian (RIP) STIFI

Pedoman penelitian

Laporan tahunan kegiatan penelitian

Manuskrip dan jurnal penelitian

2
3
4. Agenda penelitian
5
6
7

Pernyataan bebas plagiat
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MANUAL
STANDAR PENELITI

. Visi dan Misi STIFI Bhakti Pertiwi

Visi STIFI Bhakti Pertiwi

Menjadi unggul dalam penyelenggaraan tri darma perguruan tinggi untuk menghasilkan

lulusan yang profesional dan berdaya saing nasional dalam bidang kefarmasian di tahun
2025.

Misi STIFI Bhakti Pertiwi

1.

Menyelenggarakan pendidikan kefarmasian yang komprehensif dan progressif untuk
menghasilkan lulusan yang bermoral, profesional dan kompetitif dalam melakukan
pekerjaan kefarmasian.

Menjalankan sistem tata kelola yang baik untuk mendukung terlaksananya tridharma
perguruan tinggi

Melaksanakan kegiatan penelitian dalam pengembangan ilmu pengetahuan dan
teknologi kefarmasian.

Melaksanakan kegiatan pengabdian kepada masyarakat, yang memberi solusi
terhadap masalah yang dihadapi masyarakat serta meningkatkan kesejahteraan
masyarakat. °

Menjalin kerjasama kefarmasian dengan berbagai institusi dalam upaya melaksanakan

tri dharma perguruan tinggi.

Tujuan STIFI Bhakti Pertiwi

1.

Menghasilkan lulusan yang bermoral, profesional dan kompetitif dalam melakukan
pekerjaan kefarmasian sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Tercapainya sistem tata kelola yang baik untuk mendukung pelaksanaan Tridharma
Perguruan Tinggi.

Menghasilkan ilmu pengetahuan dan teknologi kefarmasian yang dalam
meningkatkan derajat kesehatan masyarakat.

Menerapkan dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan dan teknologi kefarmasian

dalam meningkatkan derajat kesehatan masyarakat.
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5.

Menghasilkan kerjasama dengan berbagai institusi yang sinergis, saling

menguntungkan dan berkelanjutan dalam melaksanakan Tridharma Perguruan Tinggi.

[l. Tujuan Manual Standar Peneliti

1.

Tujuan manual penetapan standar

Untuk merancang, merumuskan dan menetapkan Standar peneliti di STIFI Bhakti
Pertiwi.

Tujuan manual pelaksanaan standar

Untuk merancang manual pelaksanaan Standar peneliti di STIFI Bhakti Pertiwi
Tujuan manual evaluasi standar

Untuk melakukan evaluasi pelaksanaan Standar peneliti sehingga pelaksanaan isi
Standar peneliti dapat dikendalikan.

Tujuan manual pengendalian standar

Untuk mengendalikan pelaksanaan isi Standar peneliti sehingga isi Standar peneliti
dapat tercapai/terpenuhi.

Tujuan manual peningkatan standar

Untuk meningkatkan isi Standar peneliti

Ruang Lingkup Manual Penetapan Standar Peneliti

Kriteria minimal tentang kemampuan peneliti untuk melaksanakan penelitian yang

ditentukan berdasarkan kualifikasi akademik dan hasil penelitian.

. Definisi Istilah

1.

Standar peneliti adalah kualifikasi, kriteria, ukuran, patokan, spesifikasi minimal
yang harus dicapai atau dipenuhi oleh seorang peneliti untuk menunjang pemenuhan
kualitas penelitian sesuai dengan standar yang telah ditetapkan.

Peneliti adalah dosen yang melakukan penelitian sesuai dengan persyaratan skim
penelitian yang ditawarkan.

Merumuskan standar Peneliti adalah menuliskan setiap isi ke dalam bentuk
pernyataan lengkap untuk dengan menggunakan rumus Audience, Behaviour,
Competence dan Degree (ABCD).

Menetapkan Standar adalah tindakan persetujuan dan pengesahan Standar Peneliti,

sehingga Standar Peneliti dinyatakan berlaku.
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10.

11.

12.

Evaluasi adalah melakukan pengukuran atas suatu proses atau suatu kegiatan agar
diketahui apakah proses atau kegiatan tersebut dilaksanakan sesuai dengan isi
Standar SPMI.

Pemeriksaan adalah mengecek atau mengaudit secara rinci semua aspek
penyelenggaraan pendidikan tinggi yang dilakukan secara berkala, untuk
menyocokkan apakah semua penyelenggaraan pendidikan tinggi tersebut telah
berjalan sesuai dengan isi Standar SPMI.

Melaksanakan Standar Peneliti adalah ukuran, spesifikasi, patokan, sebagaimana
dinyatakan dalam pernyataan standar harus dipatuhi, dikerjakan, dipenuhi
pencapaiannya.

Manual adalah uraian tentang urutan langkah untuk mencapai sesuatu yang ditulis
secara sistematis, kronologis, logis, dan koheren.

Pengendalian adalah melakukan tindakan koreksi atas pelaksanaan Standar Peneliti
sehingga penyimpangan/ kegagalan pemenuhan Standar Peneliti dapat diperbaiki.
Tindakan  koreksi  adalah  melakukan  tindakan  perbaikan  sehingga
ketercapaian/kegagalan pemenuhan isi Standar Peneliti dapat dipenuhi oleh
pelaksana isi Standar Peneliti

Peneliti adalah dosen dan mahasiswa yang ditetapkan untuk melaksanakan kegiatan
penelitian berdasarkan surat keputusan (SK).

Kompetensi peneliti adalah kemampuan tingkat penguasaan metode penelitian yang
sesuai dengan bidang keilmuan, objek penelitian serta tingkat kerumitan penelitian
dan tingkat kedalaman penelitian berdasarkan kualifikasi akademik dan hasil

penelitian.
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V. Prosedur

1. Langkah-langkah Penetapan Standar Peneliti
No Aktivitas Pelaksana
Ketua STIFI | Wakil Ketua | LPMI LPPM
1 Merumuskan Krteria minimal peneliti untuk melaksanakan
penelitian sesuai skema | |
2 Mentelaah  rumusan  Kntena minimal  peneliti  untuk
melaksanakan penelitian sesuai skema [:I
3 Menyelenggarakan rumusan Kntera minimal peneliti untuk
melaksanakan penelitian sesuai skema '_j
4 Verifikasi Kriteria minimal tentang kemampuan peneliti untuk TIDAK
melaksanakan penelitian sesuai skema <\
5 Penetapan SK standar peneliti D'(— YA
2. Langkah-langkah Pelaksanaan Standar Peneliti
Na Aktivitas Pelaksana
Wakil Ketual LPMI LFPM Peneliti
1 Menyiapkan dokumen tertulis standar kriteria minimal tentang
kemampuan peneliti untuk melaksanakan penelitian : |
2 Melakukan sosialisasi standar kriteia minimal tentang W
kemampuan peneliti untuk melaksanakan penelitian kepada
pengelola program  studi, seluruh dosen dan tenaga
kependidikan secara periodik dan konsisten
3 Melaksanakan penyelenggaraan standar kritena minimal
tentang kemampuan peneliti untuk melaksanakan penelitian
sebagai tolak ukur pencapaian kegiatan tri dharma PT. >
3. Langkah-langkah Evaluasi Standar Peneliti
No Aktivitas Pelaksana
Wakil Ketuall LPMI Auditor AMI Auditee
1 Melakukan pengukuran capaian standar Peneliti
—_—
(=]
2 Mencatat atau merekam semua temuan berupa penyimpangan, v
kelalaian, kesalahan, atau sejenisnya dan pelaksanaan yang
tidak sesuai dengan standar Peneliti
3 Mencatat alasan atau penyebab terjadinya penyimpangan
standar Peneliti
€
- - V TIDAK
4 Memeriksa dan mengevaluasi alasan dan penyebab
penyimpangan dan ketidaktercapaian standar §>
ya
5 Menyusun laporan hasil temuan v
B Mempelajari laporan pelaksanaan standar peneliti serta melaporkan

secara periodik kepada Ketua STIFI BP
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4. Langkah-langkah Pengendalian Standar Peneliti

No

Aktivitas

Pelaksana

Wakil Ketual

LPMI

AMI

Melakukan pemeriksaaan terhadap pencapaian standar dan atau
penyimpangan yang terjadi terhadap pencapaian standar peneliti.

Melakukan pencatatan dan mempelajari alasan atau penyebab
terjadinya penyimpangan dari isi standar Peneliti, atau apabila isi
standar Peneliti gagal dicapai

M

+1U

Program Studi.

Membuat laporan tertulis secara periodik tentang semua hal yang
menyangkut pengendalian standar

O]

5. Langkah-langkah Peningkatan Standar Peneliti
"
No Aktivitas Pelaksana
Wakil Ketual LPPM LPMI Prodi
1 Mempelajari laporan hasil pengendalian standar penelit C]
2 Menyelenggarakan diskusi hasil laporan hasil audt standar peneliti
ﬁ—%ﬂ 1]
3 lelakukan evaluasi isi standar peneliti Ej
4 Melakukan revisi isi standar Peneliti sehingga menjadi standar
Peneliti baru atau yang memenuhi afau sesuai dengan [j
perkembangan kegiatan tri dharma PT.
5 Melakukan kegiatan dalam proses penetapan standar peneliti

V1. Pejabat/Petugas yang Menjalankan Manual Standar Peneliti

Pejabat P-Penetapan P-Pelaksanaan | E-Evaluasi P-Pengendalian | P-Peningkatan
Ketua STIFI N

Wakil Ketua | N N N N
LPMI v v v v
LPPM v v

AMI v v

Prodi N
Peneliti N
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VII. Dokumen Terkait

Kebijakan mutu STIFI Bhakti Pertiwi
Rencana Induk Penelitian (RIP) STIFI
Pedoman penelitian

Agenda penelitian

Laporan tahunan kegiatan penelitian

Manuskrip dan jurnal penelitian

N o g s~ wDd e

Pernyataan bebas plagiat

VIIl. Referensi
1. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi
2. Undang-undang RI Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional.
3. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan pendidikan
Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi
Permenristekdikti No 03, Tahun 2020 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi.
Permenristekdikti No 18 Tahun 2018 tentang Penelitian.
Statuta STIFI Bhakti Pertiwi
Renstra STIFI Bhakti Pertiwi
RIP STIFI Bhakti Pertiwi

© © N o 0 &

Road map penelitian STIFI Bhakti Pertiwi
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MANUAL
STANDAR SARANA DAN PRASARANA PENELITIAN

I. Visi dan Misi STIFI Bhakti Pertiwi

Visi STIFI Bhakti Pertiwi

Menjadi unggul dalam penyelenggaraan tri darma perguruan tinggi untuk menghasilkan

lulusan yang profesional dan berdaya saing nasional dalam bidang kefarmasian di tahun
2025.

Misi STIFI Bhakti Pertiwi

1.

Menyelenggarakan pendidikan kefarmasian yang komprehensif dan progressif untuk
menghasilkan lulusan yang bermoral, profesional dan kompetitif dalam melakukan
pekerjaan kefarmasian.

Menjalankan sistem tata kelola yang baik untuk mendukung terlaksananya tridharma
perguruan tinggi

Melaksanakan kegiatan penelitian dalam pengembangan ilmu pengetahuan dan
teknologi kefarmasian.

Melaksanakan kegiatan pengabdian kepada masyarakat, yang memberi solusi
terhadap masalah yang dihadapi masyarakat serta meningkatkan kesejahteraan
masyarakat.

Menjalin kerjasama kefarmasian dengan berbagai institusi dalam upaya melaksanakan

tri dharma perguruan tinggi.

Tujuan STIFI Bhakti Pertiwi

1.

Menghasilkan lulusan yang bermoral, profesional dan kompetitif dalam melakukan
pekerjaan kefarmasian sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Tercapainya sistem tata kelola yang baik untuk mendukung pelaksanaan Tridharma
Perguruan Tinggi.

Menghasilkan ilmu pengetahuan dan teknologi kefarmasian yang dalam
meningkatkan derajat kesehatan masyarakat.

Menerapkan dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan dan teknologi kefarmasian

dalam meningkatkan derajat kesehatan masyarakat.
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5.

Menghasilkan kerjasama dengan berbagai institusi yang sinergis, saling

menguntungkan dan berkelanjutan dalam melaksanakan Tridharma Perguruan Tinggi.

Il. Tujuan Manual Standar Sarana dan Prasarana Penelitian

1.

Tujuan manual penetapan standar

Untuk merancang, merumuskan dan menetapkan Standar sarana dan prasarana
penelitian di STIFI Bhakti Pertiwi.

Tujuan manual pelaksanaan standar

Untuk merancang manual pelaksanaan Standar sarana dan prasarana penelitian di
STIFI Bhakti Pertiwi

Tujuan manual evaluasi standar

Untuk melakukan evaluasi pelaksanaan Standar sarana dan prasarana penelitian
sehingga pelaksanaan isi Standar sarana dan prasarana penelitian dapat dikendalikan.
Tujuan manual pengendalian standar

Untuk mengendalikan pelaksanaan isi Standar sarana dan prasarana penelitian
sehingga isi Standar sarana dan prasarana penelitian dapat tercapai/terpenuhi.

Tujuan manual peningkatan standar

Untuk meningkatkan isi Standar sarana dan prasarana penelitian

I1l. Ruang Lingkup Manual Standar Sarana dan Prasarana Penelitian

Kriteria Sarana dan Prasarana Penelitian di STIFI Bhakti Pertiwi.

I\V/. Definisi Istilah

1.

Standar sarana dan prasarana penelitian merupakan kriteria minimal sarana dan
prasarana yang diperlukan untuk menunjang kebutuhan isi dan proses penelitian

dalam rangka memenuhi hasil penelitian.

. Sarana penelitian adalah perlengkapan penelitian yang dapat di pindah-pindah sesuai

dengan kebutuhan penelitian.

. Prasarana penelitian merupakan fasilitas dasar yang dapat menjalankan fungsi

penelitian.
Manual adalah uraian tentang urutan langkah untuk mencapai sesuatu yang ditulis

secara sistematis, kronologis, logis, dan koheren.
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5. Pengendalian adalah melakukan tindakan koreksi atas pelaksanaan Standar Sarana

Prasarana Penelitian sehingga penyimpangan/ kegagalan pemenuhan Standar

Pendanaan dan Pembiayaan Penelitian dapat diperbaiki.

. Tindakan  koreksi  adalah  melakukan  tindakan  perbaikan  sehingga

ketercapaian/kegagalan pemenuhan isi Standar Pendanaan dan Pembiayaan Penelitian

dapat dipenuhi oleh pelaksana isi Standar Sarana Prasarana Penelitian.

. Standar sarana dan prasarana penelitian adalah kriteria minimal sarana dan prasarana

yang diperlukan untuk menunjang kebutuhan isi dan proses penelitian dalam rangka

memenuhi hasil penelitian.

V. Prosedur
1. Langkah-langkah Penetapan Standar Sarana dan Prasarana Penelitian
Na Altivitas Pelaksana
Ketua Waki Ketua Wakil LFPM
STIFI Il Ketua
1 | Merumuskan HKriteria Sarana dan Prasarana
Penelitian L |
A
2 | Menelaah rumusan Kriteria Sarana dan Prasarana W
Penelitian [ ]
3 | Sosialisasi Kriteria Sarana dan Prasarana penelitian W
[ ]
e - T
4 | Venfikasi Kriteria Sarana dan Prasarana penelitian <\ TIDAK
5 | Penetapan SK Standar Sarana dan Prasarana YA T
penelitian ’:]é
2. Langkah-langkah Pelaksanaan Standar Sarana dan Prasarana Penelitian
i—)
Mo Akdivitas Pelaksana
Waki Ketua I LPMI LPPM Penelif
1 Menyusun dan menyiapkan standar Sarana dan Prasarana
Penelitian { |
3 Melakukan sosialisasi standar kriteria minimal tentang sarana W
prasarana penelitian kepada pengelola program studi dan
peneliti, tenaga kependidikan secara periodik dan konsisten I:liﬁ
4 Melaksanakan penyelenggaraan standar kriteria minimal sarana

prasarana penelitian sebagai tolak ukur pencapaian kegiatan —> I:|——>D

dharma PT
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3.

Langkah-langkah Evaluasi Standar Sarana dan Prasarana Penelitian
No Aktivitas Pelaksana
Wakil Ketua Il LPMI Auditor AMI Auditee

1 Melakukan pengukuran capaian Sarana dan Prasarana

penelitian —_—

(=2t

2 Mencatat alasan atau penyebab teradinya penyimpangan isi v

standar Sarana dan Prasarana penelitian
3 Mencatat temuan ketidaklengkapan dokumen SOP, Instruksi

dan Formulir kerja.

@f-
- - - TIDAK

4 Memeriksa dan mengevaluasi alasan dan penyebab penyimpangan

dan kefidektercapaian standar.
5 Menyusun laporan hasil evaluasi standar va _&
6 Mempelajari laporan pelaksanaan standar sarana dan prasarana

penelifian serta melaporkan secara periodik kepada Kefua STIF|
Bhakti Perfiwi

(e

4. Langkah-langkah Pengendalian Standar Sarana dan Prasarana Penelitian

No Aktivitas Pelaksana
Wakil Ketua Il LPMI AMI
1 Melakukan pemeriksasan terhadap pencapaian standar dan atau
penyimpangan yang terjadi terhadap pencapaian standar sarana dan C]
prasarana penelitian
2 Melakukan pencatatan dan mempelajari alasan atau penyebab nr
terjadinya penyimpangan dari isi standar sarana dan prasarana P [
peneliian atau apabila isi standar gagal dicapai. -
3 Mengambil tindakan korekiif terhadap setiap penyimpangan/ kegagalan "
ketercapaian isi standar sarana dan prasarana penelitian. |:|<___|
4 \Memeriksa dan mengevaluasi alasan dan penyebab penyimpangan W
dan ketidaktercapaian standar Q
5 Membuat laporan tertulis secara periodik tentang semua hal yang
menyangkut pengendalian standar
5. Langkah-langkah Peningkatan Standar Sarana dan Prasarana Penelitian
No Akdivitas Pelaksana
Wakil Ketua ll LPPM LPMI Ka. Pradi
1 Mempelajari laporan hasil pengendalian standar sarana dan
prasarana penelitian . I—_,—]
2 Menyelenggarakan diskusi hasil laporan hasil audit standar sarana W
dan prasarana penelitian :I——%
3 Melakukan evaluasi isi standar sarana dan prasarana penelifian
4 Melakukan revisi isi standar sarana dan prasarana penelitian
sehingga menjadi standar sarana dan prasarana penelitian baru atau Ej
yang memenuhi atau sesua dengan pencapaian pembelajaran
lulusan
b Melakukan kegiatan dalam proses penetapan standar sarana dan

prasarana penelitian.

CJ

41




V1. Pejabat yang Menjalankan Manual Standar Sarana dan Prasarana Penelitian

Pejabat P-Penetapan P-Pelaksanaan | E-Evaluasi P-Pengendalian | P-Peningkatan
Ketua STIFI v

Wakil Ketua Il v v v v
LPMI v v v v
LPPM v v

AMI v v

Prodi N
Penelii v

VII1.Dokumen Terkait
8. Kebijakan mutu STIFI Bhakti Pertiwi
9. Rencana Induk Penelitian (RIP) STIFI

10. Pedoman penelitian
11. Agenda penelitian

12. Laporan tahunan kegiatan penelitian

13. Manuskrip dan jurnal penelitian

14. Pernyataan bebas plagiat

VIII.

1. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi

Referensi

2. Undang-undang Rl Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional.

3. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan pendidikan

Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi
4. Permenristekdikti No 03, Tahun 2020 tentang Standar Nasional Pendidikan

Tinggi.

© o N o O
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MANUAL
STANDAR PENGELOLAAN PENELITIAN

. Visi dan Misi STIFI Bhakti Pertiwi

Visi STIFI Bhakti Pertiwi

Menjadi unggul dalam penyelenggaraan tri darma perguruan tinggi untuk menghasilkan

lulusan yang profesional dan berdaya saing nasional dalam bidang kefarmasian di tahun
2025.

Misi STIFI Bhakti Pertiwi

1.

Menyelenggarakan pendidikan kefarmasian yang komprehensif dan progressif untuk
menghasilkan lulusan yang bermoral, profesional dan kompetitif dalam melakukan
pekerjaan kefarmasian.

Menjalankan sistem tata kelola yang baik untuk mendukung terlaksananya tridharma
perguruan tinggi

Melaksanakan kegiatan penelitian dalam pengembangan ilmu pengetahuan dan
teknologi kefarmasian.

Melaksanakan kegiatan pengabdian kepada masyarakat, yang memberi solusi
terhadap masalah yang dihadapi masyarakat serta meningkatkan kesejahteraan
masyarakat. °

Menjalin kerjasama kefarmasian dengan berbagai institusi dalam upaya melaksanakan

tri dharma perguruan tinggi.

Tujuan STIFI Bhakti Pertiwi

1.

Menghasilkan lulusan yang bermoral, profesional dan kompetitif dalam melakukan
pekerjaan kefarmasian sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Tercapainya sistem tata kelola yang baik untuk mendukung pelaksanaan Tridharma
Perguruan Tinggi.

Menghasilkan ilmu pengetahuan dan teknologi kefarmasian yang dalam
meningkatkan derajat kesehatan masyarakat.

Menerapkan dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan dan teknologi kefarmasian

dalam meningkatkan derajat kesehatan masyarakat.

44



5.

Menghasilkan kerjasama dengan berbagai institusi yang sinergis, saling

menguntungkan dan berkelanjutan dalam melaksanakan Tridharma Perguruan Tinggi.

Il. Tujuan Manual Standar Pengelolaan Penelitian

1.

2.

3.

4.

5.

Tujuan manual penetapan standar

Untuk merancang, merumuskan dan menetapkan Standar pengelolaan penelitian di
STIFI Bhakti Pertiwi.

Tujuan manual pelaksanaan standar

Untuk merancang manual pelaksanaan Standar pengelolaan penelitian di STIFI Bhakti
Pertiwi

Tujuan manual evaluasi standar

Untuk melakukan evaluasi pelaksanaan Standar pengelolaan penelitian sehingga
pelaksanaan isi Standar pengelolaan penelitian dapat dikendalikan.

Tujuan manual pengendalian standar

Untuk mengendalikan pelaksanaan isi Standar pengelolaan penelitian sehingga isi
Standar pengelolaan penelitian dapat tercapai/terpenuhi.

Tujuan manual peningkatan standar

Untuk meningkatkan isi Standar pengelolaan penelitian

I11. Ruang Lingkup Manual Standar Pengelolaan Penelitian

Kriteria minimal tentang mutu hasil penelitian yaitu semua luaran yang dihasilkan

melalui kegiatan yang memenuhi kaidah dan metode ilmiah secara sistematis sesuai

otonomi keilmuan dan budaya akademik.

I\V/. Definisi Istilah

1.

Standar adalah kualifikasi, kriteria, ukuran, patokan, spesifikasi minimal yang harus
dicapai atau dipenuhi dalam penelitian.

Menetapkan standar penelitian adalah tindakan berupa persetujuan dan pengesahan
standar sehingga standar dinyatakan berlaku.

Standar pengelolaan penelitian adalah kriteria minimal tentang perencanaan,
pelaksanaan, pengendalian, pemantauan dan evaluasi, serta pelaporan kegiatan
penelitian.

Penelitian adalah kegiatan yang dilakukan menurut kaidah dan metode ilmiah secara
sistematik untuk memperoleh informasi, data dan keterangan dengan pemahaman
dan pembuktian kebenaran atau ketidakbenaran asumsi/hipotesis di bidang ilmu

pengetahuan dan teknologi.
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Perencanaan Penelitian adalah Rancangan kegiatan proses Penelitian yang
dipersiapkan oleh Dosen sebelum melakukan Penelitian.

Pelaksanaan Penelitian adalah Pelaksanaan Penelitian merupakan implementasi
proposal atau perencanaan kegiatan penelitian.

Pengendalian Penelitian adalah melakukan tindakan koreksi atas pelaksanaan
Penelitian sehingga penyimpangan/kegagalan pelaksanaan Penelitian dapat
diperbaiki.

Pemantauan dan Evaluasi Penelitian adalah kegiatan pemantauan yang menyertakan
proses pengumpulan, penganalisisan,dan pencatatan tingkat capaian dari
perencanaan Penelitian yang telah dibuat berdasarkan tujuan yang telah ditetapkan.
Pelaporan Penelitian adalah pelaporan dan penggunaan informasi manajemen

tentang pelaksanaan kegiatan Penelitian

V. Prosedur

1.

2.

Langkah-langkah Penetapan Standar Pengelolaan Penelitian
No Aktivitas Pelaksana
Ketua STIFI Wakil Ketua ll LPMI LPPM

1 Merumuskan Knteria minimal tentang mutu pengelolaan

penelitian | |
2 Mentelaah rumusan Kriteria minimal tentang mutu pengelolaan

penelitian [V]
3 Merumuskan hasil telaah Kriteria minimal tentang mutu standar

pengelolaan penelitian [j
4 Verifikasi Krteria minimal tentang mutu standar pengelolaan . TIDAK

penelitian
5 Penetapan SK Standar pengelolaan penelitian C A

Langkah-langkah Pelaksanaan Standar Pengelolaan Penelitian
No Aktivitas Pelaksana
Wakil Ketua ll LPMI LPPM Peneliti

1 Menyiapkan dokumen tertulis standar kriteria minimal tentang

pengelolaan penelitian
2 Menyiapkan SOP, Instruksi Kerjadan Formulir sesual dengan standar 2

pengelolaan penelitian
3 Melakukan sosialisasi standar kriteria minimal tentang

pengelolaan penelitian kepada pengelola jurusan dan peneliti

periodik dan konsisten Diem
4 Melaksanakan penyelenggaraan standar kntena minimal

tentang pengelolaan penelitian sebagai tolak ukur pencapaian %%C]

kegiatan tri dharma PT
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3. Langkah-langkah Evaluasi Standar Pengelolaan Penelitian

No

Aktivitas

Pela

ksana

Wakil Ketua Il

LPMI

Auditor AMI

Auditee

Melakukan pengukuran capaian standar pengelolaan penelitian

—

+

Mencatat atau merekam semua temuan berupa penyimpangan,
kelalaian, kesalahan, atau sejenisnya dari pelaksanaan yang fidak
sesuai dengan standar pengelolaan penelifian.

CJ
’JL‘

Mencatat temuan ketidaklengkapan dokumen SOP, Instruksi dan
Farmulir kerja

N

Memerksa dan mengevaluasi alasan dan penyebab penyimpangan
dan ketidaktercapaian standar.

TIDAK

Menyusun laporan hasil evaluasi standar

ya

o)

Mempelajari laparan pelaksanaan standar dosen dan tenaga
kependidikan serta melaporkan secara periodik kepada Ketua STIFI
Bhakti Pertiwi

"l

-~

)

4. Langkah-langkah Pengendalian Standar Pengelolaan Penelitian

No

Aktivitas

Pelaksana

Wakil Ketua Il

LPMI

AMI

penyimpangan yang terjadi terhadap pencapaian standar pengelolaan
penelitian.

Melakukan pencatatan dan mempelajari alasan atau penyebab
terjadinya penyimpangan dari isi standar pengelolaan penelitian, atau
apabila isistandar gagal dicapai.

U

444444

Mencatat dan merekomendasikan tindakan korekiif kepada pengelola
Program Studi

Membuat laporan tertulis secara periodik tentang semua hal yang
menyangkut pengendalian standar

(R 4k

Langkah-langkah Peningkatan Standar Pengelolaan Penelitian

No

Aktivitas

Pel

aksana

Wakil Ketua |l

LPPM

LPMI

Prod]

Mempelajari laporan hasil pengendalian standar
penelitian

pengelolaan

)

Menyelenggarakan diskusi hasil laporan hasil audit standar
pengelolaan penelitian

o —p—

Melakukan evaluasi isi standar pengelolaan peneliian

Melakukan revisi isi standar penilaian Pembelajaran sehingga
menjadi standar pengelolaan peneliian yang baru atau yang
memenuhi atau sesuai dengan perkembangan fri dharma perguruan
tinggi.

—>|;|<——
-
]

L

Melakukan kegiatan dalam proses penetapan standar pengelolaan
penelitian

)
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V1. Pejabat/Petugas yang Menjalankan Manual Standar Pengelolaan Penelitian.

Pejabat P-Penetapan P-Pelaksanaan | E-Evaluasi P-Pengendalian | P-Peningkatan
Ketua STIFI v

Wakil Ketua Il v v v v
LPMI v v v v
LPPM v v

AMI v v

Prodi N
Penelii v

VII. Dokumen Terkait
1. Kebijakan mutu STIFI Bhakti Pertiwi
Rencana Induk Penelitian (RIP) STIFI

Pedoman penelitian

Laporan tahunan kegiatan penelitian

Manuskrip dan jurnal penelitian

2
3
4. Agenda penelitian
5
6
7

Pernyataan bebas plagiat

VIII.
1.
2.
3.

© o N o O
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Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi

Undang-undang Rl Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional.

Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan pendidikan

Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi
Permenristekdikti No 03, Tahun 2020 tentang Standar Nasional Pendidikan

Tinggi.

Permenristekdikti No 18 Tahun 2018 tentang Penelitian.
Statuta STIFI Bhakti Pertiwi
Renstra STIFI Bhakti Pertiwi
RIP STIFI Bhakti Pertiwi

Road map penelitian STIFI Bhakti Pertiwi
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MANUAL
STANDAR PENDANAAN DAN PEMBIAYAAN PENELITIAN

I. Visi dan Misi STIFI Bhakti Pertiwi

Visi STIFI Bhakti Pertiwi
Menjadi unggul dalam penyelenggaraan tri darma perguruan tinggi untuk menghasilkan

lulusan yang profesional dan berdaya saing nasional dalam bidang kefarmasian di tahun
2025.

Misi STIFI Bhakti Pertiwi

1.

Menyelenggarakan pendidikan kefarmasian yang komprehensif dan progressif untuk
menghasilkan lulusan yang bermoral, profesional dan kompetitif dalam melakukan
pekerjaan kefarmasian.

Menjalankan sistem tata kelola yang baik untuk mendukung terlaksananya tridharma
perguruan tinggi

Melaksanakan kegiatan penelitian dalam pengembangan ilmu pengetahuan dan
teknologi kefarmasian.

Melaksanakan kegiatan pengabdian kepada masyarakat, yang memberi solusi
terhadap masalah yang dihadapi masyarakat serta meningkatkan kesejahteraan
masyarakat. ©

Menjalin kerjasama kefarmasian dengan berbagai institusi dalam upaya melaksanakan

tri dharma perguruan tinggi.

Tujuan STIFI Bhakti Pertiwi

1.

Menghasilkan lulusan yang bermoral, profesional dan kompetitif dalam melakukan
pekerjaan kefarmasian sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Tercapainya sistem tata kelola yang baik untuk mendukung pelaksanaan Tridharma
Perguruan Tinggi.

Menghasilkan ilmu pengetahuan dan teknologi kefarmasian yang dalam
meningkatkan derajat kesehatan masyarakat.

Menerapkan dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan dan teknologi kefarmasian

dalam meningkatkan derajat kesehatan masyarakat.
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5.

Menghasilkan kerjasama dengan berbagai institusi yang sinergis, saling

menguntungkan dan berkelanjutan dalam melaksanakan Tridharma Perguruan Tinggi.

Il. Tujuan Manual Standar Pendanaan dan Pembiayaan Penelitian

1.
2.

9.

Tujuan manual penetapan standar

Untuk merancang, merumuskan dan menetapkan standar pendanaan dan pembiayaan
penelitian di STIFI Bhakti Pertiwi.

Tujuan manual pelaksanaan standar

Untuk merancang manual pelaksanaan standar pendanaan dan pembiayaan penelitian
di STIFI Bhakti Pertiwi

Tujuan manual evaluasi standar

Untuk melakukan evaluasi pelaksanaan standar pendanaan dan pembiayaan penelitian
sehingga pelaksanaan isi Standar pendanaan dan pembiayaan penelitian dapat
dikendalikan.

Tujuan manual pengendalian standar

Untuk mengendalikan pelaksanaan isi standar pendanaan dan pembiayaan penelitian
sehingga isi standar pendanaan dan pembiayaan penelitian dapat tercapai/terpenuhi.

Tujuan manual peningkatan standar

10. Untuk meningkatkan isi Standar pendanaan dan pembiayaan penelitian

I11. Ruang Lingkup Manual Standar Pendanaan dan Pembiayaan Penelitian

Kriteria minimal tentang sumber dan mekanisme pendanaan dan pembiayaan penelitian

I\V/. Definisi Istilah

1.

Standar adalah kualifikasi, kriteria, ukuran, patokan, spesifikasi minimal yang harus
dicapai atau dipenuhi untuk menunjang pemenuhan kualitas penelitian sesuai dengan
standar yang telah ditetapkan.

Menetapkan standar adalah tindakan berupa persetujuan dan pengesahan standar
sehingga standar dinyatakan berlaku.

Standar Pendanaan dan Pembiayaan Penelitian adalah kriteria minimal sumber dan
mekanisme pendanaan dan pembiayaan penelitian.

Pendanaan penelitian adalah sumber biaya yang digunakan untuk mendanai kegiatan
perencanaan, pelaksanaan, pengendalian, pemantauan dan evaluasi pelaporan hasil

serta publikasi hasil penelitian.
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5. Pembiayaan penelitian adalah alokasi biaya yang digunakan untuk Kkegiatan
perencanaan, pelaksanaan pengendalian, pemantauan dan evaluasi pelaporan hasil
serta publikasi hasil penelitian berdasarkan format ringkasan anggaran biaya
penelitian sesuai dengan skema penelitian.

6. Sumber dana penelitian adalah anggaran penelitian yang bersumber dari Pemerintah
atau dana dari institusi sendiri (STIFI BP).

7. Mekanisme pendanaan dan pembiayaan penelitian adalah tatacara pembiayaan sesuai
dengan skema penelitian dan pedoman Penelitian dan Publikasi IImiah.

V. Prosedur.

1. Langkah-langkah Penetapan Standar Pendanaan dan Pembiayaan Pembelajaran
1—}

No Aktivitas Pelaksana
Ketua Wakil Ketua Wakil LPMI LPPM
STIFI I Ketual
1| Merumuskan Kriteria minimal tentang sumber
dan mekanisme pendanaan dan pembiayaan |_| |
penelitian
2 | Menelaah rumusan tentang komponen dan besaran \
biaya operasional yang disusun dalam rangka | | | | | EI
pemenuhan capaian pembelajaran | [ I | |
3 | Menyelenggarakan rumusan tentang kompanen
dan besaran biaya operasional yang disusun dalam — 1 D
rangka pemenuhan capaian pembelajaran L1
4 | Verifikasi tentang komponen dan besaran biaya TIDAK
operasional  yang disusun  dalam  rangka
pemenuhan capaian pembelajaran <\

5 | Penetapan SK Standar tentang komponen dan YA T
besaran biaya operasional yang disusun dalam Dé
rangka pemenuhan capaian pembelajaran

2. Langkah-langkah Pelaksanaan Standar Pendanaan dan Pembiayaan Pembelajaran

No Aktivitas Pelaksana
Wakil Ketua ll LPMI Ka.BAU Prodi
1 Menyiapkan dokumen terfulis standar kriteria minimal tentang
sumber dan mekanisme pendanaan dan pembiayaan penelitian
2 Melakukan sosialisasi standar kriteia minimal tentang sumber W

dan mekanisme pendanaan dan pembiayaan penelitian kepada
Pengelola program studi, seluruh dosen dan tenaga I:liﬁ

kependidikan secara periodik dan konsisten

3 Melaksanakan penyelenggaraan standar kriteia minimal @

sumber dan mekanisme pendanaan dan pembiayaan penelitian Dﬁ
sebagai tolak ukur pencapaian kegiatan fri dharma PT
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3.

Langkah-langkah Evaluasi Standar Pembiayaan Pembelajaran

No

Aktivitas

Pelaksana

Wakil Ketua Il

LPMI

Auditor AMI

Auditee

Melakukan pengukuran capaian standar pendanaan dan pembiayaan
penelitian

> L]

n

Mencatat atau merekam semua temuan berupa penyimpangan,
kelalaian, kesalahan, atau sejenisnya dari pelaksanaan yang tidak
sesuai dengan standar pendanaan dan pembiayaan penelitian

Mencatat alasan atau penyebab terjadinya penyimpangan standar
pendanaan dan pembiayaan pembelajaran

M

Memeriksa dan mengevaluasi alasan dan penyebab penyimpangan
dan ketidaktercapaian standar.

TIDAK

Menyusun laporan hasil evaluasi standar

Il

Mempelajari laporan  pelaksanaan standar pendanaan dan
pembiayaan peneliian serta melaporkan secara perodik kepada
Ketua STIFI Bhakti Pertiwi

3

4. Langkah-langkah Pengendalian Standar Pembiayaan Pembelajaran

No

Aktivitas

Pelaksana

Wakil Ketua ll

LPMI

AMI

Melakukan pemeriksaan terhadap pencapaian standar dan atau
penyimpangan yang terjadi terhadap pencapaian standar pendanaan
dan pembiayaan penelitian.

Melakukan pencatatan dan mempelajan  alasan atau penyebab
terjadinya penyimpangan dari isi standar pendanaan dan pembiayaan
penelitian atau apabila isi standar gagal dicapai.

N

Hapll

Membuat laporan terfulis secara periodik tentang semua hal yang
menyangkut pengendalian standar

(el et
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5. Langkah-langkah Peningkatan Standar Pembiayaan Pembelajaran

No Aktivitas Pelaksana
Wakil Ketua Il LPPM LPMI Prodi
1 Mempelajari laporan hasil pengendalian standar pendanaan dan
pembiayaan penelitian. . Q
2 Menyelenggarakan diskusi hasil laporan hasil audit standar W
pendanaan dan pembiayaan penelitian |:|%9| ,;l ]
3 Melakukan evaluasi isi standar pendanaan dan pembiayaan

penelitian

4 Melakukan revisi isi standar pendanaan dan pembiayaan penelitian "
sehingga menjadi standar pendanaan dan pembiayaan penelitian [:‘
baru atau yang memenuhi atau sesuai dengan pencapaian
pembelajaran lulusan

5 Melakukan kegiatan dalam proses penetapan standar pendanaan dan
pembiayaan penelitian.

V1. Pejabat/Petugas yang menjalankan Manual Standar Pendanaan dan Pembiayaan

penelitian
Pejabat P-Penetapan P-Pelaksanaan | E-Evaluasi P-Pengendalian | P-Peningkatan
Ketua STIFI v
Wakil Ketua Il v v v v
LPMI v v v v
LPPM v N
AMI v v
Prodi N
Penelii v

VI11.Dokumen Terkait
1. Kebijakan mutu STIFI Bhakti Pertiwi
Rencana Induk Penelitian (RIP) STIFI
Pedoman penelitian

Laporan tahunan kegiatan penelitian

2
3
4. Agenda penelitian
5
6. Manuskrip dan jurnal penelitian
7

Pernyataan bebas plagiat

54




VIII.

Referensi

1.
2.
3.

© ©o N o O

Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi
Undang-undang RI Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional.
Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan pendidikan
Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi

Permenristekdikti No 03, Tahun 2020 tentang Standar Nasional Pendidikan
Tinggi.

Permenristekdikti No 18 Tahun 2018 tentang Penelitian.

Statuta STIFI Bhakti Pertiwi

Renstra STIFI Bhakti Pertiwi

RIP STIFI Bhakti Pertiwi

Road map penelitian STIFI Bhakti Pertiwi

55



